REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAC OMARCA DE
SOMONTANO DE BARBASTRO

CAPITULO PRELIMINAR

Del objeto del Reglamento

Articulo 1.

El presente Reglamento regula el régimen organ@gtel funcionamiento de los 6érganos de
la Comarca de Somontano de Barbastro y se aproebal caracter de Reglamento Organico propio
de la Corporacion, conforme a lo dispuesto entéddo 44.2 del Decreto Legislativo 2/2006, de 27
de diciembre, del Gobierno de Aragdn, por el queaprieba el texto refundido de la Ley de
Comarcalizacion de Aragon vy, articulo 10.2 de ¢y B/2002 de 25 de marzo de Creacion de la
Comarca de Somontano de Barbastro y demas precemiosrdantes y complementarios con los
anteriores.

Articulo 2.
Es objeto de regulacién, en concreto:

a) El Consejo Comarcal.

b) El Presidente.

c) Los Vicepresidentes.

d) La Comisién de Gobierno.

e) Las Comisiones Informativas y la Comision Cdingu
f) Los Grupos de Consejeros Yy la Junta de Pocts:
g) El Estatuto de los miembros de la Corporacion.

h) La participacion ciudadana

Articulo 3.

Los demas Organos colegiados de la Comarca deranwode Barbastro, se regiran por las
normas de funcionamiento de este Reglamento deferm 6rganos analogos-, cuando el precepto
especifico que los regule no contenga tales norysis, perjuicio de lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Aidtmaciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

CAPITULO |
Del Consejo

Seccién 1.2.- De la delegacién de atribuciones.

Articulo 4.

El Consejo Comarcal puede delegar en el Pregdgrgn la Comision de Gobierno la
adopcion de acuerdos sobre materias de su cometdacconformidad con la legislacion vigente,
salvo las siguientes:
a).-El control y fiscalizacion de los érganos déigmo.



b).- Acuerdos relativos a la participacion en orgaciones supramunicipales, creacion de 6rganos
desconcentrados, alteracion de la capitalidad deolaarca, y el cambio del nombre de esta, y la
adopcion o modificacion de su bandera, ensefiaumlesc

c).- La aprobacion del Reglamento organico y laeoanzas.

d).- La determinacién de los recursos propios décter tributario. La aprobacién y modificacion de
los presupuestos, la disposicidon de gastos endost@ de su competencia y la aprobacién de
cuentas.

e).- La aprobacion de las formas de gestion dedoscios y el ejercicio de actividades econdémicas.
f).- La aceptacion de la delegacion de competermdabkas por otras administraciones publicas.

0).- El planteamiento de conflictos de competencasotras entidades locales y demas
administraciones publicas.

h).-La aprobacion de la plantilla de personal yadeelacion de puestos de trabajo, la fijacionale |
cuantia de las retribuciones complementarias fij@®eriédicas de los funcionarios y el nimero y
régimen del personal eventual.

i).- La alteracion de la calificacion juridica deslbienes de dominio publico.

J)-- Aquellas otras que deban corresponder al Gomse exigir su aprobacién una mayoria especial.

Articulo 5.

1. El acuerdo plenario por el que se produzcaelagacion, que se adoptard por mayoria
simple, surtird efectos desde el dia siguienteeadudadopcion, sin perjuicio de su publicacionlen e
Boletin oficial de la provincia. Estas reglas taémbiseran de aplicacion a las modificaciones
posteriores de dicho acuerdo.

2. El acuerdo de delegacion contendra el ambitogiasuntos a que la misma se refiera y las
facultades concretas que se delegan, asi comorndiciones especificas de ejercicio de las mismas,
en la medida en que se concreten o aparten deteégyeneral previsto en este Reglamento.

3. Las delegaciones del Consejo en materia deégdstanciera podran, asimismo, conferirse
a través de las bases de ejecucion del presupuesto.

Seccién 2.2.- Del régimen de sesiones.

Articulo 6.
El Consejo Comarcal, se reunira en sesiones ardina extraordinarias, que se celebraran en
el salon de sesiones de su sede o en edificiotadloilal efecto, en caso de fuerza mayor.

Articulo 7.
1. El Consejo Comarcal celebrara sesion ordinaria cadas. No obstante, la Junta de
Portavoces o el propio Consejo Comarcal, podrandac, por unanimidad, un régimen de
sesiones ordinarias diferente.

2. ElI Consejo Comarcal celebrard sesion extmnaanid cuando por propia iniciativa la
convoque el Presidente, asi lo establezca unagitpo legal o lo solicite, al menos, la cuartat@ar
del namero legal de miembros de la Corporaciéngaim ningiin Consejero pueda solicitar mas de
tres anualmente, salvo que dentro de un mismoeafgatiugar la renovacion de la Corporacion.

La celebracion de una sesion extraordinaria nagpagmorarse por mas de quince dias
habiles desde que fuera solicitada, no pudiendorfpiocarse el asunto al orden del dia de un Pleno
ordinario o de otro extraordinario con mas asusio® lo autorizan expresamente los solicitantes de
la convocatoria.



Si el Presidente no convocase el Consejo extraamidi solicitado por el nimero de
consejeros indicado dentro del plazo sefialado,ajaeaitomaticamente convocado para el décimo
dia habil siguiente al de finalizacion de dichozplaa las veinte horas, lo que sera notificadogbor
Secretario de la Comarca a todos los miembros deidma al dia siguiente de la finalizacion del
plazo citado anteriormente. En ausencia del Pnesd® de quien legalmente haya de sustituirle, el
Consejo quedara validamente constituido siemprecqoneurra el quérum requerido en el art. 46.2.c)
de la Ley 7/85, de 2 de abiril, en cuyo caso sezaigido por el Consejero de mayor edad entre los
presentes.

Articulo 8.
1. Las sesiones plenarias seran convocadas por etléres al menos, con dos dias habiles
de antelacion, salvo las extraordinarias de caraotgente. La convocatoria de estas
Ultimas habra de ser ratificada por el Consejonpayoria simple.

La regulacion de esta materia, por o que senefa la mocion de censura y a la cuestion de
confianza, se llevard a cabo de conformidad cafislpuesto en la legislacidn electoral general.

2. Las sesiones podran celebrarse et 2.2 convocatoria; esta segunda tendra lugantarei
minutos después de la hora sefialada para la primera

3. La convocatoria contendra siempre el comedgnte orden del dia, comprensivo de los
asuntos a tratar. El Presidente por razones damciaypodré incluir en el Orden del Dia, a iniciati
propia o a propuesta de alguno de los portavosesi@s que no hayan sido previamente informados
por la Comision Informativa correspondiente, permoeste supuesto no podra adoptarse acuerdo
alguno sobre estos asuntos sin que el Consejmuatifu inclusion en el Orden del Dia por mayoria
simple.

4. En las sesiones ordinarias podran tratarset@sum incluidos en el orden del dia, a
propuesta de la Presidencia, del portavoz de updsde Consejeros o de tres Consejeros, previa
declaracién de urgencia acordada por mayoria aasetulos términos del articulo 18. En caso de
gue no se hayan constituido grupos, este derechesponderd a todos los consejeros,
individualmente.

5. En las sesiones extraordinarias no podranrseatatros asuntos que los especificamente
sefalados en el orden del dia, a no ser que seaardcter urgente, estén presentes todos los
miembros del Consejo Comarcal y asi se acuerdenastimidad.

En el supuesto de que los indicados asuntos raquigforme preceptivo del secretario o del
interventor y estos funcionarios no puedan emitricel acto, deberan solicitar del presidente que s
aplace su estudio, quedando sobre la mesa hagtéxiana sesion. Cuando dicha peticion no fuere
atendida, el secretario lo hara constar expresaneenél acta.

Articulo 9.
1. La Secretaria tendra a disposicion de los corsejes expedientes y antecedentes de los
asuntos que se han de debatir en el Consejo desdavocatoria del mismo.



2. Las diferentes comisiones habran de remitir a &cré&aria la documentacion
correspondiente a los expedientes que deben sesdele al Consejo, en las sesiones
ordinarias, con una antelacion de 24 horas a l&raslhdo de la convocatoria a los sefiores
Consejeros.

Articulo 10.
1. Los Consejeros tienen el derecho y el debasthtir a las sesiones.

2. El "quérum" para la valida celebraciéon de ldasmas, tanto en primera como en segunda
convocatoria, no podra ser inferior a un terciordehero legal de miembros del Consejo Comarcal,
debiendo mantenerse durante toda la sesion.

3. En todo caso, se requiere la asistencia dsidemte y del Secretario de la Comarca o de
guienes legalmente les sustituyan.

4. En los casos de vacante, ausencia, enfermedatpedimento de cualquier clase, el
Presidente serd sustituido por el Vicepresidentsi gspn varios, por el que corresponda segun el
orden de su nhombramiento.

5. Las ausencias de los miembros del Consejo @elmmunicarse a la Presidencia con la
antelacion suficiente, para que puedan hacerseac@rsacta las correspondientes excusas.

Articulo 11.
1. Los Consejeros ocuparan el salon de sesionesGpapos. El orden, en caso de
discrepancias, se determinara por la Junta de@cHs.

2. En cualquier caso, la disposicidn deberd teadacilitar las consultas internas y la emision
y recuento de votos.

Articulo 12.

1. De cada sesion que se celebre, el Secretadotbra la correspondiente acta, que, como
borrador, entregara a todos los consejeros coanaocatoria a la celebracion de la siguiente sesion
ordinaria, a fin de que pueda ser aprobada.

2. Se hara constar en el acta la aprobacion del ge la sesion anterior, asi como las
rectificaciones que sean pertinentes.

3. En ningun caso podra modificarse el fondo de loe@ns adoptados y solo cabra subsanar
los meros errores materiales o de hecho.

4. El acta, una vez aprobada por el Consejo, se tibiracen el libro de actas, autorizandola
con las firmas del Presidente y del Secretario.

5. Si algun miembro del Consejo Comarcal quiere quedeterminado razonamiento o
expresion, por €l formulada, conste en acta de dditaral, o pedir4 previamente a su
intervencion y, salvo brevedad de la misma, laeggira en ese acto por escrito al
secretario.

Seccion 3.- De los debates.



Articulo 13.

1. El Presidente de la Comisidén Informativa o etrStario dara cuenta de cada asunto
comprendido en el orden del dia con lectura deadien o propuesta de acuerdo, que podra formular
de forma extractada y sera objeto de debate aatesrdsometido a votacion, salvo que nadie pida la
palabra. En el caso de tratarse de una propuestasdiicion de algun grupo podra ser leida y
justificada por el proponente.

2. A solicitud de cualquier portavoz o Consejgrodra darse lectura de aquella parte del
expediente que se considere pueda facilitar lameejmprension del asunto.

3. Antes de iniciarse el debate, cualquier Consgpedra plantear una cuestion de orden,
invocando al efecto la norma cuya aplicacion realamrecabar el uso de la palabra para explicar la
propuesta o el dictamen o para justificar la apertel debate. El Presidente resolvera lo que
proceda, sin que ello dé lugar a deliberacién agun

4. Se consideraran aprobadas por asentimienforég®siciones que no susciten objecion y
oposicion. En caso contrario se efectuara votad@racuerdo con las reglas establecidas en los
articulos 21 y siguientes.

Articulo 14.

1. EIl Presidente, al que corresponde dirigir los debgt mantener el orden de los mismos,
dispondra lo que proceda a efectos de su form@bizatijando, en su caso, la duracién de
las intervenciones, de acuerdo con la importaneieadla asunto. Sélo podra hacerse uso de
la palabra previa autorizacién del Presidente. &admitirdn otras interrupciones que las
del Presiente para llamar al Orden o a la cuestiatida.

2. Si se promueve debate, las intervencionessi&tapos, en un primer turno, se ordenaran
de menor a mayor representacién y deberan ajustarses exposiciones al tema objeto del debate y
al tiempo previsto en cada caso. Si el interesazgajse que necesita mas tiempo en su exposicion, lo
solicitara asi de la Presidencia.

3. Si lo solicitare algun grupo se procedera aagundo turno, por el mismo orden, donde los
Consejeros portavoces podran volver a hacer uda gdalabra para aclarar, rectificar o debatir las
argumentaciones objeto del debate. Consumido éstresidente podra dar por terminada la
discusion al entender que el asunto ha sido sofemeente debatido con las intervenciones
realizadas.

5.- Cuando el asunto debatido lo sea a propuestdgdin Grupo o Consejero podra éste dar
lectura por si a la propuesta y comenzar el detatela exposicion y justificacion de la misma.
Consumidos, en su caso, los dos turnos el Presidemdra dar por terminada la discusion y
concedera la palabra, brevemente, al proponengequar cierre el debate ratificando o modificando
Su propuesta.

6. Cuando se produzcan alusiones que impliquenoguide valor o inexactitudes sobre la
persona o la conducta de un Consejero o de su Gpgur4 solicitarse de la Presidencia la
correspondiente réplica.



5. El Presidente podra interrumpir el debate cogale se desvie del tema de que se trate o
se produzcan digresiones o repeticiones. Tambi&ndpretirar el uso de la palabra a quien se
excediera del tiempo concedido o profiriera exmmess susceptibles de alterar el debate.

Articulo 15.

1. Cuando algun Portavoz o Consejero necesitagesgudé lectura a normas o documentos
gue considere necesarios para la mejor ilustradeéria materia de que se trate o requiriese la
manifestacion directa del Secretario o del Intetmerio solicitara de la Presidencia, la cual resd
lo que proceda.

2. También, durante la celebracion de la sesidaJqoier Portavoz o Consejero podra
solicitar la retirada de algun expediente inclugthoel orden del dia, a efectos de que se incor@ren
mismo aquellos documentos o informes que se estiessarios.

De igual forma, podran solicitar que un expedieqiede sobre la mesa, aplazandose su
discusion hasta la proxima sesion.

En ambos casos, la Presidencia accedera a &lestiima pertinente.

Articulo 16.
El Secretario y el Gerente podran solicitar d@desidencia intervenir en el debate cuando,
por razones de legalidad o aclaracion de concelptesnsideren necesario.

Articulo 17.

El Presidente cerrara el debate precisando losinés en que haya quedado planteada la
cuestiéon debatida, al objeto de someterla a vatacié

Seccidn 4.2.- De las intervenciones de los Corseje

Articulo 18.

Las intervenciones de los Consejeros, con indepwia de su participacion en la
deliberacion de los asuntos incluidos en el ordeindéa, podran adoptar alguna de las siguientes
formas:

a) Propuesta.- Los grupos o un minimo de tres €erss, podran presentar al Consejo
propuestas de resolucion para debate y votacion.

Se incluirdn en el orden del dia las propuesiag contenido sea competencia del Consejo
Comarcal, presentadas antes de la convocatoriaCdekejo. Si la propuesta se presenta con
anterioridad a la celebracion de la correspondi€@uision Informativa previa al Consejo, se dara
conocimiento de la misma en Comision al objetowdestudio, informe y consulta por los miembros
de la Corporacion pero, en todo caso, se incluirélérden del Dia en los integros términos de su
presentacion, salvo aceptacion por el proponengel aeodificacion.

Si la propuesta se presenta después, solo podrédense al debate y a la votacion mediante acuerdo
previo del Consejo que aprecie su urgencia, adoppad mayoria absoluta. Dicha apreciacién se
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debatird y votara tras el examen de los asunttgdios en el Orden del Dia y antes de pasar abturn
de ruegos y preguntas.

Se podra pedir votacién separada, con la aceptat®b proponente, para distintos puntos
relativos a la propuesta objeto de debate, hacgndonstar el resultado de la votacion en cada uno
de dichos puntos.

b) Enmienda.- Es la propuesta de modificacionméiatamen o proposicion presentada por
cualquier Consejero, mediante escrito presentaderedidente antes de iniciarse la votacién del
asunto, salvo en los asuntos de urgencia que psdrgresentadas “in voce”.

c) Voto particular.- Es la propuesta de modifiéacide un dictamen formulado por un
miembro de la Comision Informativa respectiva. Dabe&companar a dicho dictamen desde el dia
siguiente a su aprobacion por la Comision.

d) Ruego.- Es la formulacién de una propuestactigaaion, oral o escrita, planteada por los
portavoces de los grupos o por cualquier Consejeigida a algin érgano de gobierno. Los ruegos
formulados en el seno del Consejo podran ser dlsagn la misma sesion, si el Presidente asi lo
estima conveniente 0, en otro caso, en la sesifuiesite, sin que proceda en ningun caso ser
sometidos a votacion.

e) Pregunta.- En el orden del dia de las sesiordigarias se reservara un tiempo para
formular preguntas. Las preguntas formuladas onatenen el transcurso de una sesion seran
contestadas en la sesion siguiente, salvo quéegpetado dé respuesta inmediata.

Si la pregunta se formula por escrito veinticudtooas antes, como minimo, del inicio de la
sesion, debera contestarse en el transcurso désfaamsalvo que el destinatario de la pregunta
solicite responder por escrito, en cuyo caso @deleponderse en el plazo de un mes.

Podran formularse, asimismo, preguntas a respopderescrito. En este caso, seran
contestadas en el plazo maximo de un mes.

Articulo 19.

Los votos particulares suscitados en el seno dedamision con motivo de la aprobacion de
un dictamen, se defenderan en el Consejo previamania deliberacién y votaciéon de dicho
dictamen.

Articulo 20.

Las enmiendas, formuladas antes de comenzar d&igotde un asunto, seran consideradas
por el Consejo una vez leidos los dictamenes ouesips de resolucion a que se refieren y
previamente a la deliberacion de éstos.

Seccion 5.2.- De las votaciones.

Articulo 21.

Si el Presidente lo considera oportuno, por shmi® a instancia de algun Portavoz, podra
concretar los términos precisos de la materia olgjetvotacion.

Los acuerdos se adoptan por votacion de los Genosejsistentes a la correspondiente
sesion, salvo el supuesto de asentimiento del .



El voto puede emitirse en sentido afirmativo oatiep pudiendo los Consejeros abstenerse
de votar.

Las votaciones, una vez iniciadas, no puedenrurtggirse, y durante el desarrollo de ellas
ningun Consejero podra incorporarse a la sesiabamdonarla.

La ausencia de uno o varios Consejeros, una \@ada la votacion de un asunto, equivale, a
efectos de la misma, a la abstencion.

Los acuerdos se adoptaran, como regla general,mayoria simple de los miembros
presentes. Existe mayoria simple cuando los vdtosativos son mas que los negativos.

Cuando se produzcan votaciones con resultado datense efectuara una segunda votacion,
y si persistiese el empate, decidira el voto dédadl del Presidente, sin perjuicio del deber de
abstencion en los supuestos previstos en la Ley.

Articulo 22.
1. La votacién podra ser ordinaria, nominal o stcr

2. Es ordinaria la que se manifiesta con signos@acionales de asentimiento, disentimiento
0 abstencion.

3. La votacion nominal se realiza mediante llangarta por orden alfabético de apellidos -
salvo el Presidente, que se cita en ultimo lugarda que cada Consejero, al ser llamado, responde
en voz alta "si", "no" o "me abstengo”.

4.- La votacion secreta se realiza mediante ptgel

5. La votacion que se utilizara normalmente sei@dinaria.

6. Sera secreta la votacion para la eleccion titulgén de personas y podra serlo cuando lo
sea el debate de un asunto y asi lo acuerde ekfoons

Articulo 23.
Una vez realizada la votacion, los grupos queayah intervenido en el debate del asunto y
los Consejeros que hubieran votado en sentidoaramtrl de su grupo, podran explicar su voto.

Articulo 24.

1. Los Consejeros que hubieran votado en contriogi@ctos y acuerdos de la Comarca
estaran legitimados para impugnarlos. A tal efgcsalvo el supuesto de votacion secreta, deberan
reflejarse en el Acta, nominalmente, los votos tiega que se produzcan.

2. Respecto a los votos afirmativos o abstencjsera suficiente su constancia numérica y
su referencia a cada uno de los Grupos.

CAPITULO I

Del Presidente



Articulo 25.

El presidente se elige en la sesion constitutalaCdbnsejo Comarcal, conforme a lo previsto
en el articulo 207.1 y 2, en relacion con el 196)alLey Organica del Régimen Electoral General,
mediante votacion secreta, segun lo dispuesto artielilo 125.3 de la Ley de Administracion Local
de Aragon.

Articulo 26.

El Presidente puede ser destituido de su cargéamtedmocion de censura, o por la pérdida
de una cuestion de confianza, que se desarrolber&ujecion a lo establecido en el articulo 207.3 y
4, en relacion con los articulos 197 y 197 bisptodllos de la citada Ley Organica del Régimen
Electoral General.

Articulo 27.

1. El Presidente podra delegar sus atribucioradep $as de convocar y presidir las sesiones
del Consejo y de la Comisién de Gobierno, decids Empates con el voto de calidad, la
concertacion de operaciones de crédito, la jefatupserior de todo el personal, la separacion del
servicio de los funcionarios y el despido del peasdaboral, dirigir el gobierno y la administracio
comarcal, ejercitar acciones judiciales y admiaistas y la defensa de la Comarca vy la iniciativa
para proponer al Consejo la declaracion de lesividamaterias de su competencia, en los términos
previstos en este articulo y en el siguiente.

2. El Presidente puede efectuar delegaciones\am te la Comisién de Gobierno, como
organo colegiado. En tal caso, los acuerdos adoptgir ésta en relacion con las materias
delegadas, tendran el mismo valor que las resalasigue dicte el presidente en ejercicio de las
atribuciones que no haya delegado, sin perjuiciosdeadopcion conforme a las reglas de
funcionamiento de la Comision.

3. El Presidente puede delegar el ejercicio derd@badas atribuciones en los miembros de la
Comision de Gobierno, sin perjuicio de las delegaes especiales que para cometidos especificos
pueda realizar en favor de cualesquiera Consejauosjue no pertenecieran a aquella Comision.

Las delegaciones genéricas de referiran a unaiasvareas 0 materias determinadas y podran
abarcar tanto la facultad de dirigir los serviaosrespondientes como la de gestionarlos en general
incluida la facultad de resolver mediante actosiadnativos que afectan a terceros.

4. Asimismo, el Presidente podra efectuar delegas especiales en cualquier Consejero
para la direccién y gestion de asuntos determinauisidos en las citadas areas. En este caso, el
Consejero que ostente una delegacion genéricaatémdacultad de supervisar la actuacion de los
Consejeros con delegaciones especiales para camesgecificos incluidos en su area.

5. Las delegaciones especiales podran ser déposs t

a) Relativas a un proyecto o asunto determinadcedte caso, la eficacia de la delegacion,
gue podra contener todas las facultades delegdkleBresidente, incluida la de emitir actos que
afecten a terceros, se limitara al tiempo de gestiéjecucion del proyecto.

b) Relativas a un determinado servicio. En es$e ta delegacion comprendera la direccion
interna y la gestion de los servicios corresportdienpero no podra incluir la facultad de resolver
mediante actos administrativos que afecten a tscer



Articulo 28.

1. Todas las delegaciones a que se refiere @ulartbnterior seran realizadas mediante
decreto del Presidente, que contendra el ambitlmsl@asuntos a que se refiere la delegacion, las
facultades que se deleguen, asi como las condgiesygecificas del ejercicio de las mismas, en la
medida en que se concreten o aparten del réginmenmalgrevisto en este Reglamento.

2. La delegacién de atribuciones del Presidentir&efecto desde el dia siguiente al de la
fecha del decreto, salvo que en ella se disporrgacosa, sin perjuicio de su preceptiva publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia.

3. Las normas de los apartados anteriores set@alidps a cualquier modificacion posterior
de las delegaciones.

4. De todas las delegaciones y de sus modificasise dara cuenta al Consejo en la primera
sesidn que éste celebre con posterioridad a lanasis

Articulo 29.
1. Mediante decreto, el presidente resolvera somtas que correspondan a materias de su
competencia no delegadas expresamente en la CardisiGobierno.

2. Tales decretos seran firmados por el Presidente asume la responsabilidad de los
mismos y por el Secretario de la Comarca, quefead@ su contenido.

CAPITULO 1l
De los vicepresidentes.

Articulo 30.
1. Los Vicepresidentes, hasta un numero maximoudé&o, seran libremente nombrados y
cesados por el Presidente, de entre los miembrizs@eamision de Gobierno.

Los nombramientos y los ceses se haran mediasdéuogdn del presidente, de la que dara
cuenta al Consejo en la primera sesion que sereelsbtificandose, ademas, personalmente a los
designados y se publicaran en el Boletin Oficidlad@rovincia, sin perjuicio de su efectividad desd
el dia siguiente al de la firma de resolucién pdtresidente, si en ella no se dispone otra cosa.

2. La condicidén de Vicepresidente se pierde, adedgpor el cese, por renuncia expresa
manifestada por escrito y por pérdida de la coadidie miembro de la Comision de Gobierno.

Articulo 31.

1. Corresponde a los Vicepresidentes, en cuanés, tgustituir en la totalidad de sus
funciones y por el orden de su nombramiento, adi@eate, en los casos de ausencia, enfermedad o
impedimento que imposibilite a éste para el ejeyaie sus atribuciones, asi como desempenfar las
funciones del Presidente en los supuestos de weanka Presidencia, hasta que tome posesion el
nuevo Presidente.

2. Cuando durante la celebracion de una sesiomefeulole abstenerse de intervenir el
Presidente en relacion a algan punto concreto dedaa, conforme a lo previsto en el articulo 76 de
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la Ley 7/1985, de 2 de abril, le sustituird autdcadhente en la Presidencia de la misma el
Vicepresidente a quien corresponda.

Articulo 32.
En los supuestos de sustitucion del presidentergmones de ausencia o enfermedad, el

Vicepresidente que asuma sus funciones no podozaeVas delegaciones que hubiera otorgado el
primero.

CAPITULO IV

De la Comisién de Gobierno.

Articulo 33.

Sera competencia de la Comision de Gobierno:

a) La asistencia al Presidente en el ejercicio dasisuciones.

b) Los asuntos que le delegue el Consejo, lad@msa u otro 6rgano de la Comarca, con
excepcion de las competencias previstas como regaldles por la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local en swwegsh dada por la Ley 11/1999 de 21 de abril.

c) Aquellas cuestiones que le atribuyan las Leyes.

Articulo 34.

1. La Comision de Gobierno se integra por el Presagnun namero de Consejeros no
superior al tercio del numero legal de los mismasnbrados y separados liboremente por el

Presidente, dando cuenta al Consejo.

Dicha Comisidn celebrara sesion los dias y houasdgtermine la Presidencia, levantandose
acta de los acuerdos que se adopten, cuando terfgaer decisorio.

2. En las materias sobre convocatoria y asistendasarrollo, orden y direccion de los
debates; intervenciones de los Consejeros y votasjse estara a lo dispuesto respecto al Consejo,
en especial cuando el caracter de su actuaciGhesesorio.

3. La Secretaria de la Comisién de Gobierno estarargo del Secretario de la Comarca

cuando tenga caracter decisorio en funcion de &egdciones de competencias o facultades
correspondientes al Consejo Comarcal o la Presalene se le hayan atribuido.

CAPITULO V
De las Comisiones Informativas y de la Comisiom&Litiva.

Seccion 12.- De las Comisiones Informativas.

Articulo 35.
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1. Se constituirdn Comisiones Informativas parastélidio, informe o consulta de los asuntos
gue deban ser conocidos por el Consejo, en furit@das areas de actividades a desarrollar, asi como
el seguimiento de la gestion del Presidente dedimatca, de la Comisién de Gobierno y de los
Consejeros que ostenten delegaciones, sin perjécias competencias de control que corresponden
al Consejo. En ellas tendran derecho a participdog los Grupos Politicos que integran el Consejo
Comarcal, mediante la presencia de Consejerosngereates a los mismos y su composicion se
acomodard, en lo posible y siempre primando el emmiento del equilibrio mayorias-minorias
existente en el Consejo, a la proporcionalidadequsta entre dichos Grupos.

2. El Consejo, en el plazo previsto por la legisladi@nrégimen local o cuando lo considere
conveniente y a propuesta de la Presidencia, estafdl el nUmero, denominacion y ambito
de las Comisiones Informativas, asi como el nun@omiembros que hubieran de
integrarlas.

Sera de existencia preceptiva la Comisién Espéeduentas, que actuard como Comision
informativa permanente para los asuntos relateoge otros, a economia y hacienda.

Los portavoces de los distintos grupos de Corsejsefialaran los Consejeros concretos,
titulares y suplentes, que hayan de adscribirsada €omision. Sin perjuicio de la posibilidad de
asistencia de otros consejeros del mismo grupovotmsi no se llega al nimero de representantes
del grupo.

En la primera sesion de la Comision se procedepioponer por los miembros de la
Comision, previa votacion, el nombre del Consefgre ejercera la Presidencia de la Comision y el
del Vicepresidente que haya de sustituirle en @es@usencia o vacante. EI nombramiento se
efectuara por la Presidencia de la Comarca.

Articulo 36.

Las reglas y requisitos generales relativos aolav@catoria y al sistema de votacién del
Consejo seran aplicables a los demas dérganos adtegji si bien dado su caracter de informe y
estudio los expedientes podran completarse hasigelo acto de reunion.

Articulo 37.
1. Los acuerdos de las Comisiones Informativasinsesalidos cuando asistan, con el
Presidente y el Secretario o quienes legalmentausguyan y, al menos, otros dos de sus miembros.

2. El cargo de Secretario sera ejercido por eladEomarca o por funcionario o personal
laboral de la misma en quien delegue.

3. No seran publicas las sesiones de las ComisiormBar asistir a estas Comisiones: el
Gerente y cualquier otro personal técnico de la &omo aquellas personas ajenas a la
organizacion que estime conveniente su Presidergigctos del adecuado asesoramiento o
informe de los asuntos a tratar.

Articulo 38.

1. Las Comisiones Informativas podran conocer gtadninar, con la excepcion del
mecanismo de propuesta previsto en el articulo d®del silo cabra el informe favorable o
desfavorable salvo aceptacion del proponente, csaduntos se sometan a su consideracion, dentro
de la esfera de su competencia, aunque no figurémrelacion remitida en la convocatoria.
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2. Ninguna comision podréa deliberar sobre asutéda competencia de la otra.

3. También podran emitir informes en asuntos deolmpetencia del Presidente o de la
Comisién de Gobierno, cuando sean requeridas parnpog estos 6rganos.

4. Las comisiones elaboraran sus dictamenes a garfa documentacion que obre en el
expediente o de los informes que consideren naoasaabar, pudiendo decidir que el asunto quede
sobre la mesa para mayor estudio o hasta poseex miermacion.

5. La deliberacion en el seno de cada Comisiérjusacion y, en definitiva, el proceso de
elaboracion del dictamen, tendran caracter amplifieyible, correspondiendo a su Presidente
determinar, en los casos en que asi proceda,rtosstde intervencion y el tiempo de los mismos.

Articulo 39.
Los dictamenes se adoptaran por mayoria de vettesdniembros asistentes, decidiendo los
empates el voto de calidad del Presidente.

Los Consejeros que disientan del dictamen podedlir gue conste su voto en contra y la
justificacion del mismo, asi como formular vototmarar, a efectos de su defensa en el Consejo.

Articulo 40.
De cada reunién que celebren las Comisiones sadxia por el secretario la correspondiente
acta.

Articulo 41.

El Consejo Comarcal, a iniciativa propia o a pexia de la Presidencia o de la Comision de
Gobierno, podra constituir Comisiones especiales pal estudio, informe o propuesta de
determinados asuntos, que quedaran extinguidgsréamo cumplan la finalidad para la que fueron
creadas.

Su composicion se decidird en el momento de saciéne, actuando de Secretario el de la
Comarca o personal de Comarca en quien delegue.
Seccion 22.- De la Comision Consultiva.

Articulo 42.-

1.- Existira una Comision Consultiva integrada podos los Alcaldes de las Entidades
Locales de la Comarca.

2.- Dicha Comision se reunira a propuesta del €ons del Presidente como minimo dos
veces al afio para conocer el presupuesto y el@rmagde actuacién comarcal, asi como cualquier
otra cuestion que, por su relevancia, se cons@®reeniente someter a su conocimiento.

3.- En ningln momento podra adoptar cualquierdipacuerdo vinculante para la Comarca o
para alguno de sus érganos.

4.- La convocatoria corresponde al President® yequerira formalidad alguna.

5.- En cuanto al desarrollo de los debates sedeath dispuesto en el presente Reglamento
sobre esta materia para los 6rganos colegiados.

13



6.- Se levantara acta de las sesiones, dandoacdehtontenido de las mismas al Consejo
Comarcal.

7.- La Presidencia, si lo estima oportuno, podtigigar la presencia de técnicos de la Entidad
a objeto de clarificar los diferentes temas quel@eteen en dicha Comision.

CAPITULO VI
De los Grupos de Consejeros y de la Junta da\Rmes.
Seccién 1.2.- De los Grupos de Consejeros.

Articulo 43.

1. Los Consejeros, a efectos de su actuacion @@, se constituiran en Grupos,
correspondientes a los Partidos o agrupacionetigaslia que pertenezcan. EI nUmero minimo de
consejeros para la constitucion de grupo polit&cdesuno.

2. Ninguin Consejero podra formar parte de masmderupo.

3. Los Consejeros que adquieran su condicion osteporidad a la sesidén constitutiva de la
Comarca, deberan incorporarse al Grupo correspatediela lista por la que hayan sido elegidos.

4. Los Consejeros que no se integren en el grghiico que constituya la formacion
electoral por la que fueron elegidos o que abanudose grupo de procedencia pasaran
automaticamente a tener la condicion de miembraalsoritos.

5. El Consejero que tenga la condicion de miembradscrito perdera el puesto que ocupare
en las comisiones para las que hubiere sido dekigpar dicho grupo, asi como la posibilidad de
tener reconocida dedicacion exclusiva, parcial geesal. En su condicion de consejero mantendra
los derechos de participacion politica que le @vafiel cargo y tendra derecho a la asistencia a las
Comisiones Informativas con voz pero sin voto. &iotcaso los derechos econdmicos y politicos de
los miembros no adscritos no podran ser superiardss que les hubiesen correspondido de
permanecer en el grupo de procedencia.

Articulo 44.

Los grupos politicos se constituiran medianteiwsdirigido al Presidente de la Comarca,
firmado por los miembros de la misma que deseegiatio, en el que expresen su voluntad de
formar parte del mismo, su denominacién, el nontleresu portavoz y de quien, en su caso, pueda
sustituirlo. El escrito debera formalizarse anted gdrimer consejo ordinario después de la
constitucién del Consejo Comarcal.

Corresponde a los grupos politicos designar, méegliescrito del Portavoz, a aquellos de sus
componentes que hayan de representarlos en tosldsganos colegiados integrados por miembros
del Consejo. Los Consejeros no adscritos, al ntepecer a ningun grupo politico comarcal, no
tendrén portavoz.
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Las funciones y atribuciones de los grupos poltino supondran menoscabo de las que la
legislacion atribuye a los 6rganos de la Comaradog Consejeros.

En la medida de las posibilidades funcionales adl€dmarca, se facilitard a los Grupos
Politicos de los medios materiales que faciliterdesarrollo de sus funciones. Con cargo a los
Presupuestos anuales de la Comarca se podra asifpsggrupos politicos una dotacion econémica
gue debera contar con un componente fijo, idémara todos los grupos y otro variable, en funcién
del numero de miembros de cada uno de ellos, ddettos limites que, en su caso, se establezcan
con caracter general en las Leyes de Presupuestosrdtes del Estado y sin que puedan destinarse
al pago de remuneraciones de personal de cualtjperal servicio de la corporacion o a la
adquisiciéon de bienes que puedan constituir acfijasde caracter patrimonial.

Los Grupos podran dar ruedas de prensa en lasdiapeas de la sede comarcal, con la
debida coordinacién para no perturbar el normatmeslvimiento de la actividad administrativa y
atencién al ciudadano.

Seccion 22- De la Junta de Portavoces.

Articulo 45.

Los portavoces de los distintos Grupos de Coreejgue existan en el seno de la Entidad
Comarcal, junto con el Presidente de la misma,lguyseesidira, constituiran la Junta de Portavoces
gue tendra las siguientes funciones:

a) Acceder a las informaciones que la Presidelesigoroporcione para difundirla entre los
miembros de su grupo.

b) Encauzar las peticiones de los grupos en telacon su funcionamiento y con su
participacion en los debates corporativos.

c) Consensuar el régimen de los debates en segleterminadas.

La Junta de Portavoces tendra siempre caractbedsite y en sus sesiones no se adoptaran
acuerdos ni resoluciones con fuerza de obligartanteros.

Articulo 46.
La convocatoria de la Junta de Portavoces comelgp@l Presidente y no precisa de
formalidad alguna.

Lo convenido en la Junta de Portavoces no preécisaredaccion de actas, si bien podra
formalizarse, en algun caso concreto, en docunestidto firmado por los intervinientes.

CAPITULO VI
Del estatuto de los miembros de la Corporacion.

Articulo 47.

1. Los Consejeros gozan, desde la toma de posdésisa cargo, de los honores, prerrogativas
y distinciones propias del mismo y estan obligadbscumplimiento estricto de los deberes y
obligaciones inherentes a aquél.
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2. Los miembros del Consejo Comarcal tendran Hered abono de retribuciones por el
ejercicio de su cargo, cuando lo desempefien cocatddh exclusiva o con caracter parcial en los
términos del articulo 75.1 de la Ley 7/85. En ataso podran percibir dietas por asistencia a las
sesiones de los 6rganos colegiados, en la cuactadiciones que acuerde el Consejo Comarcal, e
indemnizaciones por los gastos, documentalmentié¢asos en los términos fijados por el Consejo,
ocasionados por el ejercicio de su cargo.

3. Todos los Consejeros tienen derecho a obteslePr@sidente de la Comarca cuantos
antecedentes, datos o informacion obren en podlrsd®ervicios de la Entidad y resulten precisos
para el desarrollo de su funcién en los términ@viptos en las Leyes. La solicitud de ejercicio de
ese derecho debera ser resuelta motivadamenta [poesidencia de Comarca en el plazo de cinco
dias naturales siguientes a aquel en que se forteniéndo el silencio efectos positivos.

4. El derecho a la informacion directa (sin aaia@eion) ante los servicios administrativos se
ejercitara en secretaria general o dependenciaedsmencuentre la documentacién y comprende:

a) Cuando se trate del acceso de los miembras @erporacion que ostenten delegaciones o
responsabilidades de gestidn a la informacion prdpilas mismas.

b) Cuando se trate del acceso de cualquier miemdria Corporacion a la informacion y
documentacion correspondiente a los asuntos quantdey/ser tratados por los érganos colegiados de
gue formen parte, asi como a las resoluciones erdas adoptados por cualquier 6rgano comarcal.

c¢) Cuando se trate del acceso de los miembrosad€okporaciéon ala informacion o
documentacion de la entidad comarcal que sea eddreso para los ciudadanos.

Si el personal comarcal tiene duda sobre si lailentacion a su cargo se encuentra en
alguno de los supuestos citados de informaciérctdireonsultara verbalmente con el secretario
general que resolvera la cuestion bajo su respoicksab

5.- El derecho a la informacion de los Consejetosjo principio general, se ajustara en su
ejercicio al normal desenvolvimiento de la actiddadministrativa y al criterio de razonabilidad en
amplitud y extension. El libramiento de copias seithra a los casos de libre acceso de los
Consejeros a la informacion y a aquellos otrosra#idos expresamente por la Presidencia.

6. Los Consejeros estan obligados a guardar @esarvwelaciéon con las informaciones que
obtengan conforme a los articulos anteriores y agaamren caso de mala utilizaciéon de la misma, la
responsabilidad civil o penal que proceda de acueoth el Cédigo Penal, o la Ley Organica sobre
Proteccion del Derecho al Honor, a la intimidadspaeal o familiar y a la propia imagen.

7. Los Consejeros estan obligados a concurridasttas sesiones, salvo justa causa que se lo
impida, que deberan comunicar con la antelacioesa@ al Presidente de la Comarca. Este deber
de asistencia se ajustara a lo dispuesto en ellartl05 de la Ley 7/99, de 9 de abril, de Admon.
Local de Aragén.

Articulo 48.

1.- Los miembros del Consejo Comarcal no podraadar ni hacer uso de su condicion en el
ejercicio de cualquier actividad mercantil, indigto profesional, ni colaborar en el ejercicio por
terceros de dichas actividades ante dicha entidad.
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2. En el ejercicio del cargo, observaran en todmento las normas sobre incompatibilidades
y se abstendran de participar en la deliberaciotcion, decision y ejecucion de cualquier asunto e
gue tengan interés directo, sin que ello supongda&hdono del salon mientras la sesidn siga siendo
publica

La actuacion de los miembros del Consejo Comagnahjue concurran las mencionadas
circunstancias podra suponer, si ha sido detern@nda invalidez de los actos en que hayan
intervenido.

Articulo 49.

Los Consejeros estan sujetos a responsabilidad ycipenal por los actos y omisiones
realizados en el ejercicio de su cargo, que sdidexante los tribunales de Justicia y se tramitar
por el procedimiento ordinario aplicable.

Articulo 50.

Los Consejeros, antes de su toma de posesion lemanuweclaracion sobre causas de posible
incompatibilidad y sobre cualquier actividad que [goporcione o0 pueda proporcionar ingresos
econdémicos. Formularan asimismo declaracion désues patrimoniales y de la participacion en
sociedades de todo tipo, con informacién de lasedades por ellas participadas y de las
liquidaciones de los impuestos sobre la RentajrRatio y, en su caso, Sociedades.

Tales declaraciones, efectuadas en el modelo apwgtar el Consejo Comarcal, se llevaran a cabo
antes de la toma de posesion, con ocasion delycaisgnal del mandato, asi cuando se modifiquen
las circunstancias de hecho.

Las declaraciones anuales de bienes y actividaiés publicadas con caracter anual, y en todo caso
en el momento de la finalizacion del mandato, srtéominos que fije el Estatuto municipal.

Tales declaraciones se inscribiran en los sigueRegistros de intereses, que tendran caracter
publico:

a) La declaracion sobre causas de posible incobilpddid y actividades que proporcionen o puedan
proporcionar ingresos econdmicos, se inscribiréleRegistro de Actividades constituido en cada
Entidad local.

b) La declaracién sobre bienes y derechos patrimeEmise inscribirA en el Registro de Bienes
Patrimoniales de cada Entidad local, en los térmque establezca su respectivo estatuto.

CAPITULO VI

De las relaciones de la Comarca con los ciudadanos

I. Disposiciones generales.

Articulo 51.

Todos los ciudadanos de los municipios integramol Comarca tendran derecho a obtener
de ésta la consideracién de los problemas quenastganateria de su competencia.

Este derecho se hara efectivo a través de lagnafmones que se les proporcionen o de la

recepcion de las peticiones o propuestas que swifen.

Articulo 52.
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La Comarca facilitard la méas amplia informaciérbreo su actividad y promovera la
participacion de todos los ciudadanos en la vidall Las convocatorias y 6rdenes del dia de las
sesiones del Consejo se remitirdn a los mediosmeimicacion social comarcales

Las formas, medios y procedimientos de particprague la Comarca establezca en ejercicio
de su potestad de autoorganizacion no podran,ngiiimicaso menoscabar las facultades de decision
gue correspondan a los 6rganos representativoldagupor la Ley.

Il. De la Informacion.

Articulo 53.
Todos los ciudadanos de la Comarca, en su relaocidsta, tendran derecho a:

a) Conocer, en cualquier momento, el estado de laitaaitn de los procedimientos en los
gue tengan la condicién de interesados, y obtem@iag de los documentos contenidos en
ellos.

b) Identificar a las autoridades y al personal al is@vde la Comarca bajo cuya
responsabilidad se tramiten los procedimientos.

c) Obtener copia sellada de los documentos que psggemjportandola junto con los
originales, asi como la devoluciéon de éstos, salando los originales deban obrar en el
procedimiento.

d) Formular alegaciones y aportar documentos en ciggltpse del procedimiento anterior al
tramite de audiencia, que deberan ser tenidos entaupor el érgano competente al
redactar la propuesta de resolucion.

e) No presentar documentos no exigidos por las noapbsables al procedimiento de que se
trate, o0 que ya se encuentren en poder de la Astnaicion.

f) Obtener informacién y orientaciéon acerca de losuigdps juridicos o técnicos que las
disposiciones vigentes impongan a los proyectosyaemnes o solicitudes que se
propongan realizar y sean de competencia comarcal.

g) Acceder a los registros y archivos en los térmipevistos en la Ley de Procedimiento
Administrativo Comun. La denegacion o limitacion dste acceso debera verificarse
mediante resolucidon motivada.

h) Obtener copias y certificaciones acreditativasodeatuerdos comarcales.

i) Ser tratados con respeto y deferencia por las idats y funcionarios comarcales, que
habran de facilitarle el ejercicio de sus derechi@ cumplimiento de sus obligaciones.

]) Obtener resolucion expresa de cuantas solicitumesufen a la Comarca en materias de su
competencia, 0 a que se les comuniquen, en suloasaptivos para no hacerlo.

k) Exigir responsabilidades de la Comarca y del paisaisu servicio, cuando asi corresponda
legalmente.

[) Requerir a la Comarca el ejercicio de las accignescursos necesarios para la defensa de
sus derechos.

m) A relacionarse con la Administracion Comarcal poedios electréonicos y efectuar
procedimientos y tramites administrativos en lomb@os previstos en la Ley 11/2007, de
22 de junio, de acceso electronico de los ciudaglarios servicios publicos.

Articulo 56

Las sesiones del Consejo Comarcal seran publgiz@mente o seran las de la Comision del
Gobierno en el debate y votacion de los asuntdsseque actie por delegaciéon del Consejo.

Podran tener acceso a las sesiones publicas ldi®smde comunicacion para el ejercicio de
su funcién, en las condiciones que se determinetageresidencia.
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A las sesiones de la Comisidn de Gobierno y de clamisiones informativas podra
convocarse, a los solos efectos de escuchar seepaverecibir su informe respecto de un tema
concreto, a representantes de las asociaciondgdadas de defensa de intereses sectoriales.

Podran ser publicas las sesiones de los demasa&rgamplementarios en los términos que
prevean los acuerdos plenarios de su creacion.

[ll. De la participacion.

Articulo 57.
La Comarca facilitard la participacion ciudadarteasés de los distintos medios a su alcance
y, en especial en las formas siguientes:

a) Remision a los medios de comunicacion social ddditintomarcal de las convocatorias y
ordenes del dia de las sesiones del Consejo Cdnyadeda Comisién de Gobierno.

b) Difusién adecuada y suficiente de las exposicigndsicas de actuaciones y proyectos de
interés y repercusion social.

c) Creacion y mantenimiento de una Sede electron@hloh de anuncios electronico, pagina
Web con informaciéon de interés para los ciudadaass,como atencion de consultas
mediante medios electronico.

d) Establecimiento y regulacion, por acuerdo del Consgomarcal, de un érgano de
participacion de los habitantes de la Comarca srasuntos de la vida publica comarcal;
sin que en ningun caso pueda menoscabarse lasatseEslde decision de los dérganos
representativos

e) Terminada la sesién del Consejo el Presiente pedtablecer un turno de ruegos y
preguntas por el publico asistente sobre temasretmscde interés comarcal. Corresponde
al Presidente abrir y cerrar este turno.

Articulo 58.

La Comarca de Somontano de Barbastro favorecalnigunte, el desarrollo de asociaciones
para la defensa de los intereses generales oiséedaile los vecinos de los municipios a los que se
les facilitara la mas amplia informacion, uso dedimme publicos y ayudas economicas; se les
reconocera la condicién de interesado en todosxpsdientes que se refieran al sector geogréfico,
econdémico o social que contemplen sus estatutcs lgssinvitara a la participacion mas amplia
posible.

Cuando alguna de las asociaciones comarcales diesgear una exposicion ante el Consejo
en relacion con alguan punto del Orden del Dia eyaqurevia tramitacion administrativa hubiese
participado como interesado debera solicitarlorabilente Con autorizacion de éste y a través de
un danico representante podra exponer su parecantduel tiempo que sefiale el Presidente, con
anterioridad a la lectura, debate y votacion dadguesta incluida en el Orden del Dia.

Articulo 59.

En aquellos asuntos de especial interés o relevaspecifica para un municipio integrado en
la delimitacion comarcal, el Presidente de la Cam@odra convocar al Alcalde, o concejal en quien
delegue, para que informe ante el Consejo anteerdeterlos a aprobacion.
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DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor una vezhgyyan transcurrido 15 dias contados
desde el siguiente a la publicacion de su texegioten el Boletin Oficial de la Provincia, plazo e
el que la Administracion del Estado o de la Comadidutonoma podran ejercer sus facultades de
requerimiento.

Barbastro a 28 de agosto de 2008
EL PRESIDENTE

Fdo. Jaime Facerias Sancho
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